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Éduquer pour transformer : les projets scolaires
comme moteur de changement

Les projets scolaires de
ReBin éveillent les
consciences, mobilisent les
ressources et construisent
un avenir responsable pour
tous.

À la Fondation ReBin, nous sommes
convaincus que l’éducation est une
force capable de transformer des
vies et de bâtir un avenir durable.
Les projets menés en milieu scolaire
sont bien plus que des activités
pédagogiques : ils constituent de
véritables leviers de changement, où
chaque élève, chaque enseignant et
chaque initiative contribue à semer
les graines d’une société responsable
et engagée.

En sensibilisant les jeunes générations
aux enjeux de l’économie circulaire, de
la protection de l’environnement et de
la citoyenneté active, nous
transformons la conscience en
action concrète. Ateliers pratiques,
programmes de recyclage, projets
créatifs et initiatives participatives
permettent aux élèves de comprendre
que leurs gestes ont un impact réel et
durable. Chaque succès en classe 

devient un exemple inspirant pour
toute la communauté.

Ces projets scolaires dépassent
largement les murs de l’école : ils
mobilisent des ressources, stimulent
l’innovation et créent un effet
multiplicateur au sein des familles et
des territoires. En investissant dans
l’éducation, ReBin contribue à former
des citoyens responsables, des acteurs
de changement capables de relever les
défis sociaux, économiques et
environnementaux de demain.

Ainsi, en accompagnant ces initiatives,
la Fondation affirme sa conviction :
l’éducation et les projets en milieu
scolaire sont des vecteurs essentiels
pour construire un monde plus
juste, inclusif et durable, où chaque
jeune peut devenir porteur
d’opportunités et acteur du
changement.

Mark Giannelli, Président
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L’économie circulaire, clé d’un
développement responsable et inclusif

Chaque ressource compte :
ReBin façonne un futur où
innovation, impact et
durabilité se rejoignent.

Pour la Fondation ReBin, l’économie
circulaire n’est pas seulement un
concept : c’est une conviction et un
engagement concret. Face aux défis
environnementaux et sociaux, elle offre
un modèle où chaque ressource compte,
chaque déchet devient opportunité, et
chaque action contribue à un futur
durable.

En adoptant cette approche, nous
participons directement à l’atteinte
des Objectifs de Développement
Durable (ODD) : préserver les
écosystèmes et la biodiversité (ODD 14
et 15), réduire les émissions de gaz à
effet de serre (ODD 13), et promouvoir
une consommation et une production
responsables (ODD 12).

L’économie circulaire stimule également
l’innovation (ODD 9), crée des emplois
inclusifs (ODD 8) et renforce la résilience
des communautés (ODD 11). Elle
incarne la voie que ReBin choisit
pour allier impact social, justice
environnementale et prospérité
durable.
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Notre équipe, notre force
Conseil de Fondation

Les membres du conseil de
fondation sont élus par
l'assemblée générale pour une
période de trois ans
renouvelable.

Le conseil se réunit au moins
trois fois par année. Chaque
conseil est organisé en
collaboration avec les membres
de la fondation.

Les membres du conseil sont
bénévoles et ne touchent
aucun jeton de présence.

Mark Giannelli
Président

Sylvain Massot
Vice-président

Fanny Hostettler
Secrétaire générale

Membres 

Les membres de la fondation
sont élus par l'assemblée
générale pour une période de
trois ans renouvelable.

Les membres sont toutes et
tous bénévoles et contribuent
au développement des activités
de la fondation.

Une équipe résolument
engagée à mettre son énergie
au service de l'intérêt général.

Didier Allaz Dimitri Bretecher
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Pascaline Gbaguidi
Représentante Bénin

Sarah Giannelli Nos bénévoles 
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Déchets organiques valorisés
(kilos)

L'année 2024 en quelques chiffres (1/2)
Partenaires (ONG ReBin et PEEMS) 

Production de compost amélioré
(kilos)

..........................................................................................................

235'000 94'000

Biogaz utilisé pour la cuisson
(équivalent heures)

Énergie solaire produite
(kWh)

..........................................................................................................

6'750 29'600

Eau potable, eau de pluie et des
bassins piscicoles valorisée (litres)

Arbres plantés
(programme de reforestation)

..........................................................................................................

.

857'318 540
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Objectifs du Développement
Durable (ODD)

..........................................................................................................

.

L'impact 2024 en quelques chiffres (2/2)
Partenaires (ONG ReBin et PEEMS) 
Réduction de CO2 grâce au
biogaz et à l'énergie solaire (kilos)

Réduction de la déforestation  et
reboisement (kilos)

..........................................................................................................

8'801 13'600

Nombre de bénéficiaires des
activités au Bénin

..........................................................................................................

33'000

Emplois directs et indirects (y
compris le projet PEEMS)

68

14 sur 17
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L’impact du projet d’éducation PEEMS est intégré dans les chiffres..



Dans un souci de transparence financière, la Fondation
ReBin communique son bilan et son compte de résultats
audités couvrant la période du 1er janvier au 31 décembre
2024. Les montants sont en francs suisses (CHF).

Bilan et compte de résultats
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Les coûts de fonctionnement de la Fondation se sont élevés à CHF
6'498 et représentent 7% des dépenses totales en 2024. Ces
dépenses se limitent essentiellement aux coûts de contrôles
(comptabilité et audit), l’administration et les frais informatiques.
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Le projet “PEEMS”, initié en janvier 2023, a représenté le plus gros
poste de dépenses pour CHF 63'295. Les investissements consentis
ont permis d’implémenter le projet dans 50 établissements scolaires
grâce à la mobilisation de nos équipes sur le terrain (ateliers,
dispositif de tri, jeux EDD, potagers scolaires, biogaz dans les cantines
scolaires, mesures d’accompagnement et de suivi).

Les dépenses d’exploitation au Bénin se sont élevées à un montant
de CHF 10'515, allouées essentiellement aux dépenses courantes de
l’ONG locale, y compris la maintenance du site de valorisation des
déchets à Toffo et du site de distribution d’eau à Adjaho, ainsi que
l’appui à l’entrepreneuriat local (agroécologie).

PRINCIPALES DÉPENSES EN 2024



Aucun nouvel investissement n’est intervenu en 2024, ce qui explique
l’évolution des immobilisations corporelles; la baisse du montant total
étant due aux amortissements.
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Le contrat de partenariat avec la SGDS SA, portant sur un marché
public d'une période de trois ans, a été signé en novembre 2022
pour un montant accordé  à la Fondation de plus de FCFA 144 millions,
soit environ CHF 220’000. Environ 83% du budget PEEMS a été
comptabilisé sur les exercices 2023-2024.



Programme d'Éducation à l'Éco-citoyenneté en
Milieu Scolaire (PEEMS) 

Le  « Programme d’Éducation à l’Écocitoyenneté en Milieu Scolaire » a pour
objectif principal de contribuer à l’amélioration durable du cadre de vie des
populations béninoises, grâce au renforcement des capacités des enseignants
et des apprenants.

Notre approche pédagogique ne se limite pas à l’enseignement théorique,
mais bel et bien à la mise en pratique des connaissances au travers de jeux,
d’exercices et de l’utilisation d’outils de production.

La nécessité d’implémenter ce programme à l’échelon national, au Bénin
comme dans d’autres pays, ne fait aucun doute. Mobilisons nos ressources et
notre jeunesse pour une éducation de qualité.
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20000

34000

JEUX ÉDUCATIFS AU DÉVELOPPEMENT DURABLE (EDD)

UNITÉS DE PRODUCTION DE BIOGAZ POUR LES CANTINES

CARRÉS ET POTAGERS POUR LES JARDINS SCOLAIRES

LIVRES ILLUSTRÉS SUR LA GESTION DES DÉCHETS

50 ÉCOLES PRIMAIRES/SECONDAIRES ET PUBLIQUES/PRIVÉES

ÉCOLIERS DANS CINQ COMMUNES DU BÉNIN

2000 ARBRES PLANTÉS DANS LES ÉCOLES

300 TONNES DE DÉCHETS COLLECTÉES ET TRIÉES

30000 MÈTRES CARRÉS D’ESPACES AGRICOLES AMÉNAGÉS
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Nous tenons à disposition l’intégralité des comptes et leurs annexes
tenus selon les normes Swiss GAAP RPC21. Ils ont été révisés le
30 septembre 2025 par B&Y Fiduciaire et Audit SA à Genève et

validés par l'Assemblée générale de la Fondation le 2 octobre 2025. 

RAPPORT D'AUDIT
2024
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Merci à celles et ceux qui nous SOUTIENNENT

ET NOUS ont fait confiance en 2024

Fondation ReBin                                                                                   IBAN: CH3980808003865263841
Banque Raiffeisen Suisse                                                                                                   BIC: RAIFCH22XXX


